
Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos
CC 1001653297 MARIA CAMILA GOMEZ CASTILLO

CC 1001653297 MARIA CAMILA GOMEZ CASTILLO

CC 1007114345 CAMILA ANDREA MARIN LONDOÑO

CC 1007114345 CAMILA ANDREA MARIN LONDOÑO

CC 1007435082 LUIS MATEO ORREGO CORTES

CC 1007435082 LUIS MATEO ORREGO CORTES

CC 1007465934 DURLEY ALEJANDRA ZARATE DURANGO

Fecha del Reporte: 21/11/2024

Ficha de Caracterización: 2847994

Cógigo: 723106

Versión: 102

Denominación: PRODUCCIÓN GANADERA

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Fecha Inicio: 07/11/2023

Fecha Fin: 06/11/2025

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA

Centro de Formación: 9502 - COMPLEJO TECNOLÓGICO MINERO AGROEMPRESARIAL



CC 1007465934 DURLEY ALEJANDRA ZARATE DURANGO

CC 1007610707 JOSE MANUEL MARTINEZ USUGA

CC 1007610707 JOSE MANUEL MARTINEZ USUGA

CC 1007633277 JENNIFER TATIANA TEJADA VASQUEZ

CC 1007633277 JENNIFER TATIANA TEJADA VASQUEZ

CC 1007633535 ARLIN GERALDIN HINESTROZA PEÑA

CC 1007633535 ARLIN GERALDIN HINESTROZA PEÑA

CC 1007799950 LAURA MELISA RUIZ GRISALES

CC 1007799950 LAURA MELISA RUIZ GRISALES

CC 1023626391 MICHELL ANDREA VERA VASQUEZ

CC 1023626391 MICHELL ANDREA VERA VASQUEZ

TI 1036160157 KENIA TUBERQUIA VELEZ

TI 1036160157 KENIA TUBERQUIA VELEZ

CC 1037370512 LUIS ALFREDO CADAVID RAVE

CC 1037370512 LUIS ALFREDO CADAVID RAVE

CC 1039463830 YENIFER VERGARA HENAO



CC 1039463830 YENIFER VERGARA HENAO

CC 1039679629 JEAN DIEGO NARANJO ESTRADA

CC 1039679629 JEAN DIEGO NARANJO ESTRADA

CC 1039679825 JUAN DAVID GIRALDO LOPEZ

CC 1039679825 JUAN DAVID GIRALDO LOPEZ

CC 1039680000 NICOLAS ESTEBAN GUARIN OSORNO

CC 1039680000 NICOLAS ESTEBAN GUARIN OSORNO

CC 1039680965 ANGELES MARIBEL RIOS AGUDELO

CC 1039680965 ANGELES MARIBEL RIOS AGUDELO

CC 1039681531 JOSEPH ALEJANDRO TAMAYO LOPEZ

CC 1039681531 JOSEPH ALEJANDRO TAMAYO LOPEZ

CC 1039681653 MARIA CAMILA CALDERON MADRID

CC 1039681653 MARIA CAMILA CALDERON MADRID

CC 1039681668 JACKSON ARLEY SERNA ULLOA

CC 1039681668 JACKSON ARLEY SERNA ULLOA

CC 1039681969 KEVIN ARLEY MARIN BENITEZ



CC 1039681969 KEVIN ARLEY MARIN BENITEZ

CC 1039688374 LINDA ANYELY MACIAS TRUJILLO

CC 1039688374 LINDA ANYELY MACIAS TRUJILLO

CC 1039704326 YEISON ANDRES OYOLA PUERTA

CC 1039704326 YEISON ANDRES OYOLA PUERTA

CC 1039705354 FLEUIX OLIVEROS GARCIA

CC 1039705354 FLEUIX OLIVEROS GARCIA

CC 1039705627 ANDRES FELIPE LOPEZ LASCARRO

CC 1039705627 ANDRES FELIPE LOPEZ LASCARRO

CC 1039706083 RODRIGO STIVEN TEJADA VASQUEZ

CC 1039706083 RODRIGO STIVEN TEJADA VASQUEZ

CC 43657268 ELIANA MARCELA CATAÑO CASTRO

CC 43657268 ELIANA MARCELA CATAÑO CASTRO

CC 71193116 LEONARDO DE JESUS LOAIZA HERNANDEZ

CC 71193116 LEONARDO DE JESUS LOAIZA HERNANDEZ

CC 71193850 RUBEN FERNANDO RIOS BARRERA



CC 71193850 RUBEN FERNANDO RIOS BARRERA
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Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación
202620 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

202624 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO
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